PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO TRT7.GP N° 149, DE 23 DE JULHO DE 2025

Institui a Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas e lhe atribui
o papel de Comissdo Gestora do Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e de Agdes Coletivas (NUGEPNAC) no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT-7).

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n® 235, de 13 de julho de 2016, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispde sobre a padronizacao de procedimentos
administrativos decorrentes de julgamentos de repercussao geral, de casos repetitivos €
de incidente de assun¢do de competéncia previstos na Lein® 13.105, de 16 de marco de
2015 (Codigo de Processo Civil), no Superior Tribunal de Justica, no Tribunal Superior
Eleitoral, no Tribunal Superior do Trabalho, no Superior Tribunal Militar, nos Tribunais
Regionais Federais, nos Tribunais Regionais do Trabalho e nos Tribunais de Justi¢a dos
Estados e do Distrito Federal, e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO o teor da Resolucao n® 339, de 8 de setembro de 2020, do
Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a criagdo e funcionamento do Comité
Executivo Nacional dos Nucleos de Ac¢oes Coletivas — NAC, dos Nucleos de Ac¢des
Coletivas — NACs e dos cadastros de acoes coletivas do Superior Tribunal de Justica, do
Tribunal Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais
do Trabalho, dos Tribunais de Justica estaduais e do Distrito Federal e dos Territorios;

CONSIDERANDO a Resolugao CSJT n°® 325, de 11 de fevereiro de 2022, que
institui a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justi¢a do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, e a
necessidade de adequar os colegiados tematicos deste Tribunal as suas diretrizes,

RESOLVE:

°
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 4273, 28 jul. 2025.
TRT-72 REGIAUCademo Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.

Ceara



CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Precedentes e A¢des Coletivas, a quem
compete o papel de Comissao Gestora do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e
de Acdes Coletivas (NUGEPNAC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7*
Regido (TRT-7).

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comissdo de Precedentes e Agdes Coletivas sera composta por trés
Desembargadores(as) do Trabalho, escolhidos(as) a critério do(a) Presidente do Tribunal,
para mandato de igual duragdo ao do(a) Presidente.

Paragrafo unico. A Presidéncia nomeara, por meio de portaria, os membros
designados na forma do caput deste artigo.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Compete a Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas:

I - supervisionar os procedimentos administrativos decorrentes de sobrestamento
de processos afetados em virtude de julgamento de repercussao geral, recurso de revista
repetitivo, procedimentos para edi¢dao de simula e incidentes de resolu¢ao de demandas
repetitivas e de assuncao de competéncia;

II - supervisionar os procedimentos para gerenciamento das acdes coletivas no
ambito do Tribunal, a fim de alcancar efetividade processual e das decisdes judiciais;

III - supervisionar o trabalho da unidade de gerenciamento de precedentes,
jurisprudéncia e agdes coletivas;

IV - determinar a realizacdo de estudos e levantamento de dados que subsidiem
as politicas administrativas, judiciais e de formacao relacionadas as agdes coletivas e
aos métodos de solugdo consensual de conflitos coletivos;

V - determinar a realizagdo de estudos com a finalidade de identificar
os elementos necessarios a instauragao de incidentes de resolu¢do de demandas
repetitivas, incidentes de assun¢do de competéncia e de procedimentos para
edicdo, revisdo ou cancelamento de simulas;

VI - resolver os casos omissos apresentados pela unidade de gerenciamento de
precedentes, jurisprudéncia e agdes coletivas.
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Art. 4° Compete ao(a) Coordenador(a) da Comissdo de Precedentes e A¢des
Coletivas do TRT-7:

I - convocar ou fazer convocar reunioes ordinarias e extraordinarias;

II - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado(a) pelo(a)
vice-coordenador(a);

III - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI - imprimir agilidade aos processos de deliberagao;

VII - assinar as atas de reunido.

Paragrafo unico. Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as atribui¢des para
ele(a) estabelecidas neste ato serdo exercidas pelo(a) vice-coordenador(a).

CAPITULO IV
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Divisdo de Gestdo de Precedentes serd a Unidade de Apoio Executivo
(UAE) da Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas do TRT-7.

§ 1° Cabe a UAE:
I - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

II - enviar aos membros do colegiado as pautas e os demais documentos
necessarios a realizagdo da reunido;

I1I - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) coordenador(a) ou
por ;, (um terco) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);
VI - fazer publicar as atas das reunides e os demais documentos, exceto quando

contiverem informacao total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicara
certiddo, extrato ou copia com ocultacio da parte sob sigilo;
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VII - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao(a) titular da UAE:
I - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

II - manter atualizadas as informacdes do colegiado no sitio eletronico do TRT-7,
inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

III - dar ciéncia ao(2) coordenador(a) do colegiado e, quando houver necessidade,
ao(a) vice-coordenador(a) sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagao
das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(2) coordenador(a) do colegiado as ocorréncias que possam
dificultar, direta ou indiretamente, a realizagao de reunides do colegiado e/ou a
divulgacdo dos documentos por ele produzidos;

V - reportar a Presidéncia do TRT-7 as ocorréncias a que faz referéncia o
inciso IV deste paragrafo, em caso de omissao do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser delegadas
pelo(a) titular da UAE ao(a) servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULOV
DAS REUNIOES

Art. 6° A Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas do TRT-7 reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordindrias ocorrerdo em datas fixadas pelo(a) coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias para convocagao.

§ 2° A convocagdo para as reunides dar-se-a por qualquer meio admitido em
Direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 3° As reunides serdo presenciais, telepresenciais ou virtuais.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo mes, faculta-se proceder a
publicacdo de ata mensal tnica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides do periodo.
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Art. 7° A Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas do TRT-7 podera convidar,
para participar das reunides como colaboradores(as), sem direito a voto, representantes
de orgaos ou de unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituigoes
ligadas ao campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas de reunido conterdo, no minimo, as seguintes informagoes:
I - a data, o horario ¢ o local da reunido;

II - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reunido;

I1I - as deliberacodes tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao;

V - os nomes dos(as) participantes.

§ 1° As pautas poderao integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem
apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletronico do Tribunal em até
10 (dez) dias uteis depois de realizada a reunido.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo
seja atendido.

CAPITULO VII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO

Art. 9° Para instalar-se a reunido da Comissao de Precedentes e A¢des Coletivas
do TRT-7, sera exigido quorum de metade mais um dos membros, presente o(a)
coordenador(a) ou o(a) vice-coordenador(a).

Paragrafo uinico. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribui¢des para
ele(a) estabelecidas neste ato serdo exercidas pelo(a) vice-coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes da Comissao de Precedentes e Agdes Coletivas
do TRT-7 serdo tomadas por maioria simples, considerando o nimero de membros
presentes na reunio.

§ 1° Todos os membros terdo voto de igual peso.
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§ 2° Cabe ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O art. 3°, do Ato TRT7.GP n° 70, de 4 de abril de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 3° A supervisdo do NUGEPNAC competira a Comissao
de Precedentes e A¢des Coletivas, que sera regulamentada por
ato proprio.” (NR)

Art. 12. Os(As) integrantes nomeados(as) pela Portaria TRT7.GP n° 181, de 24
de abril de 2025 para compor a Comissao Gestora do NUGEPNAC do Tribunal Regional

do Trabalho da 7* Regido permanecem designados(as) na forma deste Ato, na condi¢@o
de membros da Comissdo de Precedentes e A¢des Coletivas.

Art. 13. Ficam revogados:

I - a Portaria TRT7.DG n° 816, de 30 de outubro de 2017;

II - 0 Ato TRT7.GP n° 100, de 20 de maio de 2022;

III - 0 Ato TRT7.GP n° 109, de 28 de julho de 2021;

IV - o pardgrafo unico, do art. 3°, do Ato TRT7.GP n° 70, de 4 de abril de 2023.
Art. 14. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Fortaleza, 23 de julho de 2025.

FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
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